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Pflege im Funktionsdienst



Kandidateninformation BAG Pflege im Funktionsdienst

Name: Frank Angstmann

Gegenwartige Tatigkeit:

Fachkrankenpfleger fir Intensiv und Anasthesie

Grundausbildung:

Krankenpfleger

Weiterbildung/Zusatzausbildung/Studium/besondere Expertise:

Fachweiterbildung zum Intensiv und Anasthesie
Notfallmanager

Bachelor Interprofessionelle Gesundheitsversorgung
Fachpraxisanleiter

Berufliche Aktivitaten:
BAG Funktionsdienst, E.R.N.A. BW
Ehrenamtlicher Richter, BEM Berater, Betriebsrat

Meine Ziele in der BAG-Arbeit:
- Verbindung zwischen Studierenden und Fachkraften

- Eingliederung der Mitarbeiter in die Prozesse
- Verbesserung der Bedingungen und die Anerkennung der Fachexpertise
- Qualitative Verbesserung in der Pflege

- Stimme gegenuber der Politik und die Wirdigung der Pflege

* Alle Angaben im Formular werden auf der Homepage des DBfK vero6ffentlicht



Kandidateninformation BAG Pflege im Funktionsdienst

Name: Monika Engelke

Gegenwartige Tatigkeit:
Lehrgangsleitung Bildungszentrum Ruhr, Herne
Geschaftsfuhrung Bildungswerk e.V., Herne

Grundausbildung:
Krankenschwester 1987-1990

Weiterbildung/Zusatzausbildung/Studium/besondere Expertise:

Weiterbildung Endoskopie (DKG); Praxisanleitung; Palliative Care

Studium Pflegewissenschaft / Abschluss Diplom-Pflegewissenschaftlerin 2005

Promotion Theoretische Medizin Uni Witten/Herdecke, Abschluss Dr. rer. medic. 2022
Sprecherin der BAG Pflege im Funktionsdienst 2016-2019

Mitglied im Wissenschaftlichen Beirat Zeitschrift Endopraxis

Erfahrung im Bereich Forschung durch Mitarbeit im Projekt ViGaTu (Virtueller Gastrotutor),
gefordert vom Bundesministerium fur Bildung und Forschung 2020-2023

Berufliche Aktivitaten:

Leitungstatigkeiten im Bereich der beiden Bildungseinrichtungen

Lehrtatigkeit in verschiedenen Weiterbildungen und Fortbildungen im fachspezifischen
endoskopischen Bereich, Projektmanagement und Lernmethodik

Mitorganisation und Durchfihrung von Seminaren zum Thema ,PEG-Anlage durch Pflegekrafte®
Koordinatorin der AG Endoskopie im DBfK Nordwest

Mitarbeit im Netzwerk erweiterte Pflege des DBfK

Mitarbeit im DBfK Team NRW

Lehrauftrdge Evangelische Hochschule Rheinland-Westfalen-Lippe seit WS 2016/2017

Meine Ziele in der BAG-Arbeit:

Fir diese Ziele mochte ich mich bei meiner Arbeit als Vertreterin fur alle Pflegenden im
Funktionsdienst im DBfK einsetzen:

Berufsbild der Pflege im Funktionsdienst starken und weiterentwickeln.
Relevanz der Fachweiterbildungen kommunizieren

Entwicklung erweiterter Rollen der Pflege im Funktionsdienst

Akademische Qualifizierung der Pflege im Funktionsdienst mit fachspezifischen
Advanced Nursing Practice Studiengéngen

e Nachwuchsférderung

* Alle Angaben im Formular werden auf der Homepage des DBfK veroffentlicht



Kandidateninformation BAG Pflege im Funktionsdienst

Name: Rouven Hampeis

Gegenwartige Tatigkeit:

Krankenpfleger und Praxisanleiter fir Pflegeberufe
Zentrale Notaufnahme Universitatsmedizin Gottingen

Grundausbildung:
Krankenpfleger

Weiterbildung/Zusatzausbildung/Studium/besondere Expertise:
o Krankenpfleger fir die Notfallpflege (DKG)
e Fachkraft fur Leitungsaufgaben in der Pflege (FLP)
o Praxisanleiter fur Pflegeberufe
e BA-Studiengang Berufliche Bildung Pflege (Abschluss 2024)

Berufliche Aktivitaten:

Schwerpunkte meiner Tatigkeit sind neben den Ublichen Aufgaben in der Zentralen
Notaufnahme :

e Praxisbegleitung von Auszubildenen, Weiterbildungsteilnehmern und neuen Mitarbeitern
e Durchfiihrung und Begleitung der Triage
e Die Anlage von Gips- und Stitzverbéanden

e Durchfiihrung von Workshops und Fortbildungen fur Mitarbeiter in der ZNA

Mitarbeit BAG im Funktionsdienst des DBfK

Meine Ziele in der BAG-Arbeit:
o Weiterentwicklung der Pflege im Arbeitsfeld Notaufnahme

e Starkung der Pflegenden im Funktionsdienst

o Verbesserung der Praxisbegleitung neuer Mitarbeiter in der ZNA

e Motivations- und Interessensforderung von Auszubildenen fur das Arbeitsfeld
Funktionsdienst/ Notaufnahme zur Gewinnung von Mitarbeitern

e Erhohung des Erfahrungsaustauschs der Pflegenden im Notaufnahmebereich

e Unterstutzung der multiprofesionellen Zusammenarbeit in der ZNA

* Alle Angaben im Formular werden auf der Homepage des DBfK verdffentlicht



Kandidateninformation BAG Pflege im Funktionsdienst

Name: Katrin Hemmerich

Gegenwartige Tatigkeit:
Freigestellte Praxisanleitung im
ZOP/Ausbildungsbeauftragte ZOP

Grundausbildung:
Gesundheits- und Krankenpflegerin (2005)

Weiterbildung/Zusatzausbildung/Studium/besondere Expertise:
Hygienebeauftragte (2010)

Praxisanleitung (2014)

Technische Sterilisationsassistentin (2016)
Medizinproduktebauftragte (2017)

Fachweiterbildung fur den Operationsdienst (2017)

Berufliche Aktivitaten:

2005 Examen

Bis 2008 ambulante Pflege (mit palliativer Pflege)

2008 — 2020 im OP

2020 — heute Ausbildungsbeauftragte ZOP (OTA/ATA/FWB fiir den Operationsdienst)
(Koordination, Bewerberverfahren, Konzepte erarbeiten, MA wahrend der Fachweiterbildung
unterstiitzen, Praxisanleitertreffen organisieren)

Mitglied im DBfK seit 2005

Meine Ziele in der BAG-Arbeit:

Pflege im Funktionsdienst erhalten und nicht vollstandig durch andere Berufsgruppen ersetzen
zu lassen. Berufspolitisches Engagement lohnt sich fir die Profession, und da darf der
Funktionsdienst auf gar keinen Fall vergessen werden.

Ich mochte aktiv im Bereich der Funktionspflege an Konzepten und Positionspapieren
mitarbeiten und diese mitgestalten.

* Alle Angaben im Formular werden auf der Homepage des DBfK veroffentlicht



Kandidateninformation BAG Pflege im Funktionsdienst

Name: Marion Kristen

Gegenwartige Tatigkeit:

Stellvertretende Abteilungsleitung und Praxisanleiterin als
Pflegekraft im Endoskopiedienst

Dozentin in der Ausbildung der OTA/ATA fur den Fachbereich
Endoskopie

Grundausbildung:

Krankenpflege, Examen Marz 1987

Weiterbildung/Zusatzausbildung/Studium/besondere Expertise:
Weiterbildung zur Stationsleitung 1991

Vordiplom im Studiengang Pflegemanagement 2005

Fachweiterbildung zur Krankenschwester fiir den Endoskopiedienst 2018
Weiterbildung zur Praxisanleiterin 2019

Berufliche Aktivitaten:

1987 — 1989 Krankenschwester in der stationaren Krankenpflege

1989 — 2002 Stationsleitung in der stationéaren Krankenpflege

2003 — 2008 Pflegedienstleitung in der stationaren Krankenpflege

2009 — 2011 Pflegedienstleitung in der stationdren Altenpflege

2012 — 2013 Pflegedienstleitung in stationaren Anschluss Heilbehandlung
2013 — 2016 Krankenschwester im Endoskopiedienst

seit 2016 stellvertretende Abteilungsleitung in der Endoskopie

Meine Ziele in der BAG-Arbeit:

o Bundesweite staatliche Anerkennung der Fachweiterbildung im Endoskopiedienst

e Etablierung der Fachkraftquote der Pflegeassistenz in den Endoskopieabteilungen

e Definition der Kompetenzen der unterschiedlichen Berufsgruppen in der
Endoskopieassistenz (z.B. Pflegefachkraft, OTA, ATA, MFA)

e Orientierungshilfe zur realistischen Berechnung Pflegepersonalbedarfs in der
Endoskopie anhand von Untersuchungszahlen, Zeitfaktor und Organisationsaufwand

e Erweiterung der Kompetenzen der Fachkréfte in der Endoskopiepflege mit
entsprechenden Qualifikationsangeboten

e Aus- und Fortbildung fur Assistenzpersonal in Bezug auf evidenzbasierte Pflege im
Funktionsbereich (z.B. Beratung, Lagerung, Uberwachung, Hygiene)

e Berucksichtigung der qualifizierten Praxisanleitertatigkeit in der Vergutung

* Alle Angaben im Formular werden auf der Homepage des DBfK veroffentlicht



Kandidateninformation BAG Pflege im Funktionsdienst

| Name:
i
| Roth, Alexander

|

{ Gegenwirtige Tatigkeit:
| Gesundheits- und Krankenpfleger in der Anasthesiepflege
\

| Grundausbildung:

; Exam. Gesundheits- und Krankenpfleger

l
| Weiterbildung/Zusatzausbildung/Studium/besondere Expertise: :
- - aktuell in der Fachweiterbildung fur Intensiv- und Anasthesiepflege |
- Study Nurse und GCP-zertifiziert
- stetige Fortbildungen dokumentiert und rezertifiziert von ,Registrierung beruflich Pflegender® |
| - Erfahrungen aus den Fachbereichen Notaufnahme und Anésthesie in Krankenhausern
verschiedener Versorgungsstufen

' Berufliche Aktivitaten:

!
L - Mitbetreuung Auszubildender
| - Mitgliedschaft bei: DBfK, DGF, DIVI, Verdi

| Meine Ziele in der BAG-Arbeit:

i 4
| - Mitwirkung bei der Anerkennung der Pflegeprofession k
] - Mitwirkung der Zukunftssicherung des Berufs

' - Unterstitzung zur Erhéhung der Berufsmotivation

| - Wichtigkeit der inter- und intraprofessionellen Kommunikation darlegen

' - Wichtigkeit der beruflichen Weiterbildung veranschaulichen

- Méglichkeit zur MeinungsaulRerung - ,Jeder hat etwas zu sagen”

H - Unterstutzung des Neinsagens - Wir haben das Recht!

. - persdnliche Weiterentwicklung

i
(]

i
tl

i

* Alle Angaben im Formular werden auf der Homepage des DBfK veréffentlicht



Kandidateninformation BAG Pflege im Funktionsdienst

Name:
Ina Wiedner-Heil

Gegenwartige Tatigkeit:

Selbstandige Dozentin im Gesundheitswesen

Grundausbildung:
Krankenschwester

Weiterbildung/Zusatzausbildung/Studium/besondere Expertise:

Fachschwester flr den Operationsdienst
Praxisanleiterin
Diplom Pflegepéadagogin

Berufliche Aktivitaten:

25 Jahre Aufbau und Leitung einer Weiterbildungsstatte flr den Operationsdienst im Verbund
Langjahriges Mitglied im DBfK

Langjahriges Mitglied in der ZAG OP/BAG Funktionsdienst/ BFG Funktionsdienste

Langjahrige Mitorganisatorin der Pflegetage im Rahmen des Chirurgenkongresses in
Berlin/Leipzig

Mitautorin der Lernzielkataloge fur den Funktionsdienst

Padagogische Leitung der Sachkundelehrgdnge und Fachkunde 1 Lehrgange an der Aesculap-
Akademie an allen drei Standorten (Berlin/Bochum/Tuttlingen)

Zertifiziert und akkreditiert fur die Sachkundelehrgédnge Endoskopie durch die DGSV e.V.
Freiberufliche Dozentin an verschiedenen Weiterbildungsstatten in NRW

Meine Ziele in der BAG-Arbeit:

Pflege im Funktionsdienst zu erhalten und nicht durch andere Berufsgruppen ersetzen zu lassen
Nachwuchsférderung attraktiv und aktiv zu gestalten

Die Kongressgestaltung fur den Funktionsdienst weiterhin aktiv mitzugestalten

Den Arbeitsplatz Funktionsdienst der Offentlichkeit transparenter darzustellen
Bundeseinheitliche Regelung der Weiterbildungen in den Funktionsdiensten zu fordern und zu
gestalten

Vernetzung mit der Pflegekammer

Nur gemeinsam koénnen wir stark sein und entsprechend agieren — ich bin bereit, mich hierfur
aktiv einzubringen

* Alle Angaben im Formular werden auf der Homepage des DBfK veroffentlicht
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