DBfK () Sudwest

Stark fur die Pflege

Deutscher Berufsverband fiir Pflegeberufe (DBfK)
Regionalverband Sidwest e.V.
Eduard-Steinle-Stralle 9

70619 Stuttgart

www.dbfk.de/suedwest

Grunde

fur eine Mitgliedschaft

«o’ WIR BERATEN bei rechtlichen Fragen.
o WIR BIETEN SCHUTZ durch Berufshaftpflicht-
und Rechtsschutzversicherung.
(0 WIR BILDEN WEITER in zahlreichen Bildungs-
Angeboten (Seminare und Fachtagen).
«o’ WIR BINDEN EIN in Netzwerken und AGs.

e WIR INFORMIEREN in Fachzeitschriften und
Newslettern.

(e WIR BIETEN PREISVORTEILE bei Versicherungen
und Bildungsangeboten.

Bildungsangebote des DBfK Siidwest
unter: www.bildung-sw.dbfk.de

Ruckfragen

E-Mail:
@ Tel.: 0711-47 50 61

Rucktrittsklausel

Die Rucktrittserklarung bedarf der Schriftform.

Ohne schriftliche Rucktrittserklarung werden die
vollen Teilnahmegebihren in Rechnung gestellt.

Bei Rucktritt innerhalb 21 Tagen bis 7. Tag vor
Veranstaltungsbeginn werden 30% der Teilnahmege-
bUhren als Bearbeitungsgebuhr berechnet. Ab dem
6. Tag vor Beginn sind die vollen Teilnahmegebuhren
zu entrichten.

Der DBfK ist berechtigt, jederzeit den Rucktritt zur
Anmeldung zu erklaren, wenn nach Einschatzung des
DBfK eine wirtschaftliche Durchfiihrung nicht méglich
ist.
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Berufspadagogisches
Online-Seminar fiir Praxisanleiter:innen

25-2.0044

Azubis motivieren -
Unterbrechungen
minimieren

11. Dezember 2025
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Auszubildende, die plétzlich in Gedanken sind oder
Schiulerinnen und Schiiler, die statt aufzu-passen die
neuesten Modetrends auf ihrem Smartphone recher-
chieren, kennen wohl alle Praxisanleitende bzw.
Lehrkrafte. Wir sprechen hier von Unterbrechungen,
die sich negativ auf den Lernerfolg auswirken.

Inhalte
In diesem Seminar werden wir flir das Lernen im Un-
terricht und das Lernen in der Pflegepraxis:

- Typische Situationen aus der Praxis der Teil-
nehmenden sammeln, in denen Unterbre-
chungen passieren,

- Zentrale wissenschaftliche Erkenntnisse an-
sehen, die bei der Verbesserung der Situati-
onen helfen kdnnen (z.B. Selbstbestim-
mungstheorie nach Deci/Ryan oder Kogniti-
ves Motivationsmodell nach Heckhau-
sen/Rheinberg),

- Gemeinsam Verbesserungsideen entwickeln.

Methoden
Kurzimpulse, Austausch im Plenum und in Gruppen
zu Fallbeispielen

Zielgruppe
Praxisanleiter:innen und Pflegepadagog:innen
aus allen Pflegesettings

Referierende

Prof. Dr. Johannes Krell
Professor fur Pflegepadagogik
Gesundheits- und Krankenpfleger

Verena Schafer
Pflegepadagogin, M.A., Praxisanleiterin
Gesundheits- und Krankenpflegerin

Termin Zeit
11.12.2025 09:00 bis 16:30 Uhr

Online-Seminar
Interaktive Schulung per Videokonferenz;

Zwingende technische Voraussetzung:
Stabile Internetverbindung, jede:r hat einen eige-
nen Laptop oder PC mit Kamera und Mikrofon;
kein Smartphone (Headset wenn maglich);

Teilnahmegebiihr

DBfK-Mitglieder EUR 100,00
Nichtmitglieder EUR 130,00
Anerkennung

Das Seminar gilt als berufspadagogische Fortbil-
dung mit einem Umfang von acht Stunden
gem. § 4 PfIAPrV — Praxisanleitung.

Registriert beruflich Pflegende kdnnen acht
Punkte geltend machen.

J@ direkt zur Anmeldungq

0

Weitere Seminare
des DBfK Siidwest

13.11.2025 (online)
Embodiment in der Pflege

20.11.2025 (online)
PA | Psychisch belastete Azubis

25.11.2025 (online)
PA | Spezialitaten der Generationen

27.11.2025 (online)
PA | PflegemalRnahmen fir Patientin Erde

03.12.2025 (Wiesloch)
PA | Skills Lab und Generalistik

09.12.2025 (online)
PROBalance — Sturzprophylaxe, aber richtig



https://portal.dbfk.mydorg.net/appserver/d-org/rest/pub/cfg/101224as_pf/dwp/v1/site/webportal/registrierung/orga/00000?p01=0000001893

