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eroffnung

- 09:30 - 10:00

ein beruf - viele welten

pflegekongress26 keynote:

Claudia Reiterer & Claudia Leoni-Scheiber

05. und 06. november 2026 | austria center vienna

do 05.11. 15:30 posterwalk

fr 06.11. 12:30 - 13:00 posterpramierung

donnerstag, 05. november 2026

Er6ffnung BM Korinna Schumann, Erich Fenninger, Elisabeth Anselm, Claudia Kastner-Roth Moderation: Ronny Tekal

keynote, kabarett & podium

10:00 - 10:45

11:00 - 11:20

16:30 - 17:30

motto

12:30 - 13:00

13:00 - 13:30

13:30 - 14:00

14:30 - 15:00

15:00 - 15:30
16:00 - 16:30

Keynote: kommunikation:macht:veranderung (Claudia Reiterer)
Keynote: kommunikation:macht:vertrauen (Claudia Leoni-Scheiber) Moderation: Ronny Tekal

Gesundheitskabarett (Ronny Tekal, Norbert Peter)

Podium: macht:kommunikation:zuversicht Claudia Leoni-Scheiber, Harald Stefan, Elisabeth Anselm, Klaus Miiller, Elke
Grasserbauer, Renate Schwarz
Moderation: Monika Wild

Die Macht der Ermdchtigung - Potenziale zur Férderung der Selbstbestimmung von zu pflegenden Menschen durch
Dipl. Gesundheits- und Krankenpflegende (Klaus Miiller)

Feindseligkeit unter Pflegenden beenden (Sandra Bensch)

Zuversicht beginnt bei mir - Wiirde:Macht:Zuversicht. (Harald Stefan)

Intention - ihr (schlummerndes) Potenzial im Kontext der Macht (Elke Grasserbauer)
Macht der Nachricht (Karin Schuster)

Mobbing in der Pflege - was Recht und Praxis dazu sagen (Madeleine Auer)

Das Schweigen der pflegenden Angehdrigen und Zugehérigen - wenn Pflege sie durch Kommunikation ermachtigt
(Birgit Meinhard-Schiebel)

komplementdre.pflege

12:30 - 13:00

13:30 - 14:00

14:00 - 14:30

15:00

15:30 - 16:00

Starkung gesundheitserhaltender Ressourcen mit Therapeutic Touch, Phyto-Aromadlen und Klang (Madita Ankner)

,Wie basale Haltung Tiiren 6ffnet" - Kommunikation als Kraftfeld fiir Beziechung und Vertrauen (Sabine Namor-
Ranegger)

Ganzheitlicher Komfort fiir Patient*innen: Wie Therapeutic Touch in den Pflegealltag integriert werden kann
(Elisabeth Senfter)

TCM-basiertes Schmerzmanagement in der professionellen Pflege (Christian Lettner)

Ganzheitliche Gesundheitspflege - Die starkende Macht des Waldes als Resonanzraum fiir unsere Gesundheit
(Franziska Wimmer)

pflege.multiprofessionell

11:30 - 12:00

12:30 - 13:00

13:00 - 13:30

13:30 - 14:00

14:30 - 15:00

15:00 - 15:30
15:30 - 16:00

Family Nurse auf der Kinderintensivstation - Establishing the missing link (David Blocher )

Community Nursing im Dialog: Interdisziplinar vernetzt. Gemeinsam wirksam (Elisabeth Aroeti, Verena Wagner, Pia
Schlederer)

Social Prescribing in der Priméar- und padiatrischen Versorgung: Kommunikation macht Vertrauen (Anita Sackl, Daniela
Rojatz)

ohne positive Narrative keine starke Pflegepolitik (Wolfgang Kuttner)

Der blinde Fleck zwischen Krankenhaus und Langzeitpflege (Teresa Millner-Kurzbauer)
Moderne Wundversorgung in der Pflege: Die Bedeutung multidisziplindrer Zusammenarbeit fiir Versorgungsqualitat
und Heilungsverlauf (Mihaela Geltner)

NORDLICHT - 1. Einrichtung fiir Begleitung far Menschen mit ME/CFS der CS Caritas Socialis (Andrea Schwarz, Lisa
Haderer)

anderungen vorbehalten
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Q ®  donnerstag, 05. november 2026
pflege.management

(L Macht mit Haltung - Fiihrung berufsspezifisch und ethikorientiert gestalten (Eva Ortmann-Welp)

Pflegequalitstserhebung: Die Macht der Daten nutzen (Silvia Bauer, Selvedina Osmancevic)
Erfolgreiches Leadership in der Langzeitpflege (Elmedin Salihu, Anna Jakubek)

14 L0 ANP als individuelle Fachkarriere: Pflegeentwicklung zur Organisationsentwicklung (Helmut Taubl)

"\ ., PERMA-Leading als effektiver Rahmen zur Stirkung professioneller Kommunikation im padiatrisch-onkologischen
Pflegekontext (Bettina Madleitner, Bianca Holzer)

“Pflege halt viel aus - Aber nicht alles allein" Psychische Erste Hilfe im Wiener Gesundheitsverbund (Katharina
Butschek)
pflege reflexion:assistierter suizid:recruiting-drittstaaten

Internationale Pflegekrafte: Balance zwischen Entlastung und Herausforderung (Andrea Kapounek, Marie Cris
Gambal)

Datencheck zu auslandischen Erstqualifikationen in GuK-Berufen: eine Analyse aus dem Gesundheitsberuferegister
( Johanna Pilwarsch, Ana Cartaxo)

16 00 - 16:30

13 00 - 13:30

Assistierter Suizid und die Rolle der Pflege (Ingrid Marth)
:3 ZW|schen Evidenz und Individualitat. Handlungsleitlinien in der Palliative Care. (Elisabeth Hopperger)
14 L0 Die leise Kraft der Ethik: Ethikberatung im Spannungsfeld zwischen Macht und Vertrauen (Renate Schwarz)

gesponserter beitrag

Dronabinol - Wundermittel oder Teufelszeug (Candoro ethics Austria GmbH)

Suchtmittelmanagement digital - Digitale Prozesse zwischen Kontrolle und Vertrauen (Milan Moravcevic, Fonds
Kuratorium Wiener Pensionisten-Wohnhduser - Hauser zum Leben)

14; oo LU Was sich fiir dich verandert, wenn du als Pflegefachperson freiberuflich arbeitest (pflege network®)

sprache wirkt: Pflegeklassifikationen als Schliissel zu Vertrauen, Sicherheit und Transparenz (Laura Freudenthal,
Thieme RECOM)

gesponserter.beitrag

Leitfaden zur Deeskalation chronischer Wunden: Ressourcenschonende Versorgung in der Praxis (Erich Leitner, Nicole
Edelmayer, sorbion austria)

Optimale Kompression - optimale Versorgung: richtige Produktwahl im richtigen Moment als Schliissel zum
Therapieerfolg (Essity GmbH)

. CEinBlick hinter Gitter - Alltag von Pflegekraften in Justizanstalten bzw. forensisch-therapeutischen Zentren
' ' (Justizbetreuungsagentur)

Titel folgt (Casa Leben gGmbH)

gesponserter.beitrag

1 like to move it, move it - Empowering movement and people. Dauerstress, Erschépfung, Burnout und Fehlzeiten
sind im Pflegealltag keine Ausnahme mehr - sondern Realitat. (Petra Heidler, Arjo Ostereich GmbH)

Schweizer Gesundheitssystem aus Sicht der Privatklinik Hirslanden (Birgit Andre, Hirslanden-Gruppe)
Mebhr Zeit fiir die Pflege - Effizienz durch intelligente Medikamentenorganisation (Daniel Bammer, H+H SYSTEM GmbH)
m Aufatmen im Tageshospiz Aumannplatz (Isabella Klinger, CS Caritas Socialis GmbH)

workshop
ﬂ Leadership in der Pflege: APN gezielt fordern und entwickeln (Forum ANP Austria) begrenzte Teilnahme

anderungen vorbehalten
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podium

Podium: pflege:beteiligung:politik:gesellschaft Michael WeiBmann, Teresa Millner-Kurzbauer, Karl Schwaiger, Kerstin
LU Hamel, Eva Schulc, Silvia Rosoli

Moderation: Ronny Tekal

pflege.aktuell
Pflege aufs Podium - Warum die Profession Pflege mehr Mitsprache braucht (Michael Weimann)

Kommunikation als Schliissel: Wie Pflege pflegepolitische Wirkung entfalten kann (Thomas Zéller)

.\ .. Plattform Pflege lll in Salzburg: Ein weiterer Arbeitskreis oder kontinuierliche Entwicklung fiir ein zukunftsfahiges
- Pflege-Versorgungssystem (Karl Schwaiger)

Neues aus der Berufspolitik in Osterreich (Elisabeth Potzmann)

Titel folgt (Silvia Rosoli)

'\ . | DasPotenzial der gewerkschaftlichen Machtressourcen: Eine Analyse gewerkschaftlicher Organisierung von
' - Gesundheits- und Krankenpflegekréften (Florian Kirschner, Arbeiterkammer (gesponserter Beitrag))

Cross Care als Innovationsimpuls fiir die grenziiberschreitende Pflegeversorgung: eine Weiterentwicklung von
Community Nursing (Eva Schulc)

Die Macht der Autonomie: Wie wir Menschen in ihrer Selbstbestimmung stérken (Lena Fuchs-Bouvier)
Zugang schaffen, Vertrauen starken: Public Health Nursing und Impfquoten im Kindesalter (Emma Traxler)

13:00 - 13:30

pflege.wissenschaft

Interprofessionelle Kommunikation: Primarversorgung und Langzeitpflege (Kerstin Hamel)

.., Belastungen informeller Pflegepersonen von Menschen mit Demenz in Osterreich: Ergebnisse aus COST-Action-
: - Projekt Ethik in der Demenz (Nertila Podgorica, Ines Simbrig et al.)

Chronisch erkrankte Jugendliche in der Schule - ein Fall fiir die Pflege? (Mascha Ertel)

Informiertes Einverstandnis mit vulnerablen Gruppen - Informed Consent als Kommunikationsprozess (Elisabeth
o Reitinger)

Pflegeabhingigkeit bei hochaltrigen (80+) Patient*innen und Bewohner“innen in Osterreich (Gerhilde
Schittengruber)

11:00 - 11:30

Vom Wissen zur Anwendung: Der Werkzeugkoffer zur Schmerzreduktion im Pflegeheim (Lisa-Marie Zaif3)
Haltung zu interprofessioneller Zusammenarbeit (Stefanie Berger)

Posterpramierung (Simon Krutter)

Geteilte Verantwortung oder Ohn-/Macht am Ende eines Lebens: Erfahrungen hinterbliebener An- und Zugehériger
' ' (Carola Walter)

pflege.bildung.qualifikation
GuKG und neue Ausbildungsverordnungen 2026 (FH-GuK-AV, GuK-SV) (Michael Halmich)
Von Unsicherheit zur professionellen Handlungssicherheit: Transition Programs als Instrument der

- Kompetenzentwicklung beim Berufseinstieg (Kevin Kostner)

1\ 1., Von Eigenverantwortung zu Selbstwirksamkeit - Das Erlebnis Azubistation "B-trainee" als innovativer
' Ausbildungsansatz (Ines Kano, Stefanie Schuster, Kathleen Pose)

Mental Health von Studierenden der Gesundheits- und Krankenpflege: Belastungen erkennen und kommunikative
Ressourcen starken (Daniela Vitek, Johanna Binder)

Pflegeassistenz 2.0 - Pflegelehre im Seniorenheim - Die Lehre aus der Lehre des Hilfswerks Salzburg (Stefan Tautz)

.., NextGen der praktischen Ausbildung - Die Nursing Training Unit am Klinikum Wels-Grieskirchen (Thomas Haberfellner,
' : Martina Buchner)

kommunikation:macht:vertrauen - wie Bildung meinen Weg zur APN Demenz/Delir gepragt hat (Verena Friedrich)

10:30 - 11:00

Evaluation der Pflegelehre: Eine qualitative Befragung zur Lehrausbildung fiir Pflegefachassistenz und
Pflegeassistenz (Claudia Lehmann)

Skills Night - Interprofessionell lernen, Gemeinsam handeln (Laura Sieberer, Matthias Feichter)

anderungen vorbehalten
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pflege.digital
LA Sicherheit und Datenschutz fiir Gesundheitsdaten (Jérg Caumanns)

(L= Technologie und die Emanzipation der Pflege - Eine einmalige Chance (Jonas Albert)

Wer gestaltet Digitalisierung in der Pflege? Von der Arbeitsgruppe zur CNIO an der Universitatsmedizin Frankfurt

11:00 - 11:30 (Katharina Steinhauer)

Digitale und KI-Kompetenzen von Pflegestudierenden: aktueller Stand und Anregungen fiir die Pflegeausbildung

" (Ines Simbrig, Karoline Schermann et al)

e-Health: Losungen und Mehrwert fiir die Pflege in der dsterreichischen Gesundheits- Telematikinfrastruktur

S (Emmanuel Helm, Sonja Gradwohl)

(ULl Projekt "Digitale Notfallversorgung fiir Pflegeheimbewohnerinnen” (Wolfgang Schreiber, Milan Moravcevic)

it Behandlung des diabetischen FuBBsyndroms und Entlastung der Pflege durch ein hybrides KI-System (Hubert Otten)

pflege.fach.assistenz
UL Die Schulstation als Chance fiir Auszubildende der PFA (Julian Scheiblegger)

(= Pflegefachassistenzausbildung mit psychiatrischer Weiterbildung (Susanne Wechselberger)

Jugendliche in der Ausbildung zur Pflegeassistenz - Motivation und Zukunftsvisionen. Erste Ergebnisse einer

S explorativen Langsschnittstudie (Karoline Schermann, Angela Florl, Daniela Deufert)

Von der Rolle zur Verantwortung: Integration der Pflegefachassistenz im Pflegeheim und Kompetenzentwicklung

_— gemaR Gesundheits- und Krankenpflegegesetz (Alexander Wedekind, Dagmar Binder)

LU= Viele Wege fithren zur PFA - Unterschiedliche Ausbildungsangebote in Tirol (Georg Razesberger)

Ll Sehbeeintrachtigungen und Blindheit im Alter - Impulse fiir Pflegefachassistent:innen (Andrea Neuberger)

pflege.tiergestiitzt
LA EEL Wenn Pflege auf vier Pfoten trifft - Potenziale tiergestiitzter Interventionen (Sandra Glatz)
sl Gesundheit fiir Tiere in der tiergestiitzten Gesundheitspflege (Susanna Gisel)

LLED Tiergestiitzte Aktivitaten in der Langzeitpflege (Natascha Teszner)

,Wenn ein Hund die Prognose ignoriert.” Besuchshund Hannes - Wiirde und Lebendigkeit im Sterbezimmer (Katja

12:00 - 12:30
Rull)

(kL Die Potenziale des Bauernhofs in der Pflege nutzen (Senta Bleikolm-Kargl, Silvija Horvat)

Ll Herz auf vier Pfoten: Praxisbericht éiber Therapiebegleithunde in der Langzeitpflege (Monika Eder, Kerstin Rendl)

dnderungen vorbehalten
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@ datum z info & anmeldung

05. & 06. november 2026 w: www.pflegekongress.at
09.00 - 17.00 Uhr m: pflegekongress@pflegenetz.at
t: +431897 2110

Q ort € kongressgebiihr
Austria Center Vienna Euro 275,- (frihzahler“innen bis einschl. 06.08. 2026)
Bruno-Kreisky-Platz 1 Euro 325, (2-tages-ticket)
1220 Wien Euro 210,- (1-tages-ticket)
www.acv.at Euro 75, (2-tages-ticket auszubildende/studierende)

x storno
bis zum 18. august 2026 ist eine kostenlose stornierung méglich
ab dem 18. august 2026 ist eine bearbeitungsgebiihr von €100,- zu beriicksichtigen
ab dem 05. oktober 2026 ist keine stornierung mehr maglich
ersatzteilnehmende kdnnen bis 14 tage vor veranstaltung genannt werden
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